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Znak sprawy: POWR/1.2.2/1/2016

Zapytanie ofertowe nr POWER!/ 1.2.2/1/2016z dnia 09/05/2016

I.  Zamawiajacy:
Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Powiatu Kolbuszowskiego 36-100 Kolbuszowa ul Jana Pawta Il 8

Il.  Przedmiot zaméwienia:

Przedmiotem zapytania ofertowego jest przeprowadzenie indywidualnego i grupowego wsparcia
psychologicznego oraz indywidualnego i grupowego doradztwa zawodowego dla 50 uczestnikow/uczestniczek
projektu , pt. ,MLODZI-AKTYWNI-KOMPETENTNI — kompleksowy program aktywizacji spoteczno-zawodowej
osob miodych, biemych zawodowo w grupy NEET w wieku 18-29 lat z powiatu kolbuszowskiego”
realizowanego przez Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Powiatu Kolbuszowskiego ,NIL" na podstawie
umowy nr POWR.01.02.02-18-0240/15-00 w ramach Priorytetu | ,Osoby mtode na rynku pracy” Dziatania 1.2,
wsparcie 0sob miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy realizowanego w ramach

Przedmiot zamoéwienia obejmie |l czesci

1. Przeprowadzenie indywiduainego i grupowego wsparcia  psychologicznego dla 50
uczestnikow/uczestniczek projektu , pt. ,MLODZI-AKTYWNI-KOMPETENTNI — kompleksowy program
aktywizacji spoteczno-zawodowej osob miodych, biernych zawodowo w grupy NEET w wieku 18-29
lat z powiatu kolbuszowskiego”

2. Przeprowadzenie  indywidualnego i  grupowego doradztwa zawodowego dla 50
uczestnikow/uczestniczek projektu , pt. ,MLODZI-AKTYWNI-KOMPETENTNI — kompleksowy program
aktywizacji spoleczno-zawodowej oséb miodych, biernych zawodowo w grupy NEET w wieku 18-29
lat z powiatu kolbuszowskiego”

Szczegblowy przedmiot zamoéwienia

Czesc |

Wsparcie psychologiczne -zakres ustug obejmie:

a) Dobér Uczestnikow projektu Indywidualne poradnictwo psychologiczne, w wymiarze 1 godzina na
Uczestnika, cel-okreslenie poziomu motywacji i gotowosci do podjecia zatrudnienia; w ramach Il edycji
tacznie 60h, 30h edycja

b) Przeprowadzenie Treningu Motywacji i Kompetencji Spolecznych w ramach Il edycji {gcznie 80h, 40h
edycja zaje¢ grupowych.

¢) Przygotowanie wspolnie z doradcg zawodowym i uczestnikiem projektu Indywidualnego Planu Dziatania 1
h doradztwa /uczestnik projektu w ramach Il edycji tacznie 50 h, 25 h edycja

d) Przeprowadzenie Warsztatow Aktywnego Poszukiwania Pracy w ramach Il edycji tacznie 80h, 40h edycja
zaje¢ grupowych.

e) Indywidualne wsparcie psychologiczne dla 50 uczestnikow zgodnie z IPD. Maksymalna liczba godzin 50h

taczna iloS¢ godzin wsparcia psychologicznego uzalezniona bedzie od rzeczywistych potrzeb uczestnikow

projektu zdiagnozowanych w IPD

Maksymalna ilos¢ godz. wsparcia psychologicznego 320 h

Czesé |l

Zakres ustug Doradztwa Zawodowego obejmie:
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a) Dobor Uczestnikow projektu — Indywidualne poradnictwo zawodowe, w wymiarze 1 godzina na
Uczestnika, cel-okre$lenie poziomu motywacji i gotowosci do podjecia zatrudnienia; w ramach ||
edycji, facznie 60h, 30h/edycja.

b) Przygotowanie wspélnie z Psychologiem i Uczestnikiem projektu Indywidualnego Planu Dziatania — 1h
doradztwa zawodowego/Uczestnika projektu w ramach Il edycji, tgcznie 50h, 25h/edycja.

¢) Indywidualne wsparcie zawodowe dla 50 Uczestnikow projektu, zgodnie z IPD. Maksymalna liczba
godzin 50h.

taczna ilos¢ godzin doradztwa zawodowego uzalezniona bedzie od rzeczywistych potrzeb uczestnikow
projektu zdiagnozowanych w IPD
Maksymalna ilo$¢ godz. doradztwa zawodowego 160 h

Oferte mozna sktadac na kazda z Il czesci zaméwienia
Postepowanie jest prowadzone na podstawie art. 4 p. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2013., poz. 907 ze zm.)

lll. Wymagania jakie musza spetnia¢ osoby prowadzace wsparcie psychologiczne i lub doradztwo
zawodowe :

a)  ukoriczone 5-letnie studia zakoriczone dyplomem magistra psychologii- dotyczy czesci | zapytania,
oraz lub ukoriczone 5-letnie studia i niezbedne kwalifikacje — dotyczy czesci Il zapytania

b) min 2 - letnie do$wiadczenie zawodowe w zakresie usiug doradztwa psychologicznego i lub
doradztwa zawodowego

c)  zrealizowanie minimum 200 godzin w ostatnich 3 latach uslug w zakresie doradztwa psychologicznego
(indywidualnego i grupowego)-dotyczy czesci | zapytania, i lub zawodowego- dotyczy czesci |l
zapytania

V. Dokumenty jakie nalezy zlozy¢ wraz z formularzem ofertowym stanowigcym zatacznik nr 1 do

niniejszego zapytania:

1. W przypadku gdy oferte skiada firma:

a) aktualny wpis do rejestru KRS,CEDG,- nie dotyczy osob fizycznych nie prowadzacych dziatalnosci
gospodarczej

b) CV -osoby bezposrednio wykonujacej zamdwienie wraz ze zgodg na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby zwiazane z procesem wyboru najkorzystniejszej oferty, potwierdzajace
speinienie z kryteriow zawartych w punkcie Il a),b),c)

2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do mozliwosci potwierdzenia speinienia przez Wykonawce
warunkow dotyczacych oséb zdolnych do wykonania zaméwienia przedstawionych w CV do zapytania
ofertowego przez oferenta — kserokopii dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz
dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje, doSwiadczenie zawodowe

v Dodatkowe wymagania wobec Wykonawcy:
1. Indywidualne wsparcie psychologiczne i zawodowe powinno odbywac sie zgodnie z zasadg rownych
szans.
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2. Uslugi realizowane beda na podstawie harmonogramu przedstawionego przez zamawiajacego

3. Zamawiajacy zapewnia migjsce do realizacji wsparcia psychologicznego i zawodowego

4. Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenie dokumentacji w zakresie wsparcia psychologicznego i lub
zawodowego zgodnie z dokumentacija przekazang przez zamawiajacego

5. Wykonawca zobowigzuje sie do oznaczania wszelkich materialow i dokumentow logotypem zgodnie ze
wzorem dostarczonym przez Zamawiajgcego.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do:
- kontroli sposobu realizacji przedmiotu zaméwienia,
- kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia wsparcia,
- wgladu w dokumenty i materialy zwigzane z prowadzonym wsparciem,
- bezzwlocznego rozwigzania niniejszej umowy w razie stwierdzenia nienalezytego wykonania

przedmiotu zamowienia.

7. Wykonawca jest zwigzany oferta przez 30 dni, bieg terminu zwigzania ofert rozpoczyna

sig wraz z uptywem terminu skfadania ofert.

VIIl.  Termin realizacji zamoéwienia od dnia podpisania umowy do 30 czerwca 2017 r.
VIIl. Istotne warunki zamoéwienia podlegajace ocenie:

W celu wyboru najkorzystniejszej oferty zamawiajacy przyjmuje kryterium —najnizsza cena oferty brutto
za przeprowadzenie 1 godziny ( 60 min) doradztwa indywidualnego i 1 godzina (45 min) grupowego'’ dla
I, 11l czedci zamowienia

Oferta, ktora uzyskata najwieksza ilos¢ punktow w oparciu o ustalone kryterium wyboru oferty, zostanie
uznana za oferte najkorzystniejszg.

IX. Zaplata nastapi na podstawie:

Faktur/rachunkow wystawionych po przeprowadzeniu wsparcia psychologicznego/doradztwa
zawodowego  po  kazdej] z  wymienionych w  przedmiocie = zaméwienia  uslug
Do kazdej faktury/rachunku nalezy dofaczy¢ karte czasu pracy z danego miesigca zgodnie ze wzorem
dostarczonym przez Zamawiajacego.

Zaplata faktur/rachunkéw nastapi w terminie do 14 dni od daty odbioru faktury/rachunku przez
Zamawiajgcego.

X. Miejsce, termin i sposoéb zlozenia ofert:

Oferte na druku formularza ofertowego (Zatacznik nr 1) wraz z wymaganymi w zapytaniu ofertowym
dokumentami nalezy ztozy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty tradycyjnej, na adres; Stowarzyszeniu
Na Rzecz Rozwoju Powiatu Kolbuszowskiego NIL, 36-100 Kolbuszowa ul Jana Pawia Il 8 lub za
pomocg poczty elektronicznej na adres nil@kolbuszowa.pl do dnia 23.05.2016 r. do godziny 1400
(decyduje data wplywu do Stowarzyszenia NIL).

—

2. Na kopercie lub w tresci maila nalezy umiesci¢ dopisek ,OFERTA- EFS- Psycholog, Doradca
zawodowy”
3. Osoba do kontaktu: Anna Szymanek-Kostrzab tel 17 2270-!258&
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